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Evaluatie
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9. Normen
verduidelijken

Recht
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8. Intuities
samenbrengen
v
— 10. Waarden
evalueren
Autonomie Bevorderen van verantwoordelijkheid en keuzevrij@
Beschermwaardigheid Beschermen van gezondheid en integriteit
Duurzaamheid Waarborgen van inzet van mensen, middelen en milieu
Participatie Verhogen van deelname aan gemeenschapsleven
Privacy Behoeden van persoonlijke levenssfeer
Rechtvaardigheid Streven naar juiste verdeling van middelen
Solidariteit Bijdragen aan welzijn van anderen en gemeenschap
Vertrouwen Geloven in mogelijkheden van ander en samenwerking
Welbevinden Verbeteren van welzijn en geluk

Zorgverlening Bieden van ondersteuning, herstel, zorg en behandeling
K+ Cultuur & Levensbeschouwing: Respecteren van specifieke waarde/




Waardentoets
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